COMETiN

Coaching, Mentoring und Training im Netzwerk

Strategische Netzwerkanalyse fiir Wissenschaftlerinnen -
Mit Netz und doppeltem Boden die eigene Karriere gestalten!

mit Jasmin Dohling-W6lm, Seniorcoach, Expertin fiir akademische Karriere- & Netzwerkstrategien

und Science Recruiting

Termin:
08. und 9. September 2015 von 09.30 bis 17.00 Uhr
10. bzw. 11. September individuell vereinbarter Einzelcoaching-Termin (ca. 1 Stunde) (s. S. 2)

Bitte beachten: fiir das Einzelcoaching wird ein Betrag von 15 Euro erhoben!

Ort: Fakultdtszentrum FWW (Gebdude 22, Raum A225)

Ziel:

Vielfach wird auf die fachlichen Starken gesetzt, wenn es darum geht, den richtigen Job und
die passende Stelle zu finden. Das ist gut, reicht aber nicht immer. Denn nur ein Teil aller
Stellen wird Uberhaupt ausgeschrieben und viele Stellen entstehen zum Beispiel durch
Eigeninitiative und Drittmittelprojekte oder die Kunst, ,,zufallig” zur rechten Zeit am richtigen
Ort zu sein, wenn zum Beispiel im Seitengesprach einer Fachtagung plotzlich gemeinsam
eine vielversprechende Idee geschmiedet wird... Somit zdhlt neben den zielgerichteten
Forschungsaktivitaten auch die Kompetenz, effektiv strategische Netzwerke in Communities
aufzubauen und zu pflegen, zu einer Schliisselkompetenz fir erfolgreiche Karrieren in
Wissenschaft und Wirtschaft.

Im Rahmen dieses Trainings erhalten die Teilnehmerinnen Gelegenheit, Impulse fir ein
individuelles Netzwerkkonzept zu entwickeln und Ubung darin zu gewinnen, die eigenen
Starken authentisch einzubringen.

Inhalte des Trainings:

e Stirken-/Schwachenanalysen des aktuellen Netzwerkes

e Kennen lernen und nutzen des Diagnoseinstrumentes ,Netzwerkkarte”
e FEinstieg in die strategische Netzwerkanalyse

e Nonverbale Signale und Kommunikation im Netzwerk

e Addquates Kontaktmanagement in der effektiven Netzwerkarbeit
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http://www.karrierekunst.de/
http://www.ovgu.de/unimagdeburg_media/Presse/Bilder/Bilder+Pressestelle+Internetseite/Download/2013/CampusFinder_Flyer.pdf
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Optionales Einzelcoaching:

Innerhalb des Individual-Coaching besteht die Moglichkeit, die Analyse des eigenen
Netzwerkes zu vertiefen und individuelle Strategien zum Auf- und Ausbau dieses Netzwerkes
zu entwickeln.

Die Ergebnisse aus dem Netzwerktraining sowie die Erfahrungen mit der Transferaufgabe
aus der Praxisphase nach dem Seminar kénnen mit der Coach Jasmin Dohling-Wolm

ausgewertet und weiterentwickelt werden.
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