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  Coaching, Mentoring und Training im Netzwerk 

 

Karriereentwicklung durch Forschungsförderung 

mit Dr.in Beate Scholz 

Geschäftsführerin von Scholz – consulting training coaching, arbeitet international als 

Strategieberaterin, Gutachterin, Moderatorin, Trainerin und Coach 

 

Termin: 

07. Januar 2016: Workshop von 09.30 - 17.00 Uhr 

08. Januar 2016: Einzelcoachingtermine von 9.00 - 14.30 Uhr 

Bitte beachten: für das Einzelcoaching wird ein Betrag von 15 Euro erhoben! 

 

Ort:  Fakultätszentrum FWW (Gebäude 22, Raum A225)  

Ziel: 

Im deutschen und europäischen Wissenschaftssystem gewinnen eingeworbene Drittmittel 

eine immer größere Bedeutung sowohl für wissenschaftliche Einrichtungen und deren 

Fortbestand als auch für die individuelle Karriereentwicklung. Oft erfolgt solche 

Drittmitteleinwerbung allerdings ohne systematische strategische Planung und ohne die 

Potentiale und Ziele der beteiligten Forschenden in den Blick zu nehmen.  

Dieser Workshop wählt daher einen grundlegend anderen Ansatz, indem er die bisherigen 

Erfahrungen und jeweiligen Pläne der teilnehmenden Wissenschaftlerinnen in den 

Mittelpunkt stellt. Er verfolgt insofern das Ziel, den Teilnehmerinnen Strategien zur 

Einwerbung von Fördermitteln vor dem Hintergrund ihrer individuellen Pläne und 

inhaltlichen Interessen zu eröffnen und ihre Vorhaben durch ein Coaching-Angebot extern zu 

spiegeln.  

 

Inhalte: 

 Grundlagen des deutschen und europäischen Wissenschaftssystems 

 Weiterentwicklung der wissenschaftlichen Karriere: Typologie der 

Forschungsförderung 

 Umgang mit Programmprosa, Projektplanung und Perspektivenwechsel 

 Forschungsfinanzierung – Dos und Don'ts der Antragstellung & 

Begutachtungsperspektiven 

 Individuelle Vertiefung in Einzel-Kurzcoachings 

http://www.scholz-ctc.de/
http://www.ovgu.de/unimagdeburg_media/Presse/Bilder/Bilder+Pressestelle+Internetseite/Download/2013/CampusFinder_Flyer.pdf

